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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Ассоциация проектных организаций “Союзпетрострой-Проект” (прежнее наименование Некоммерческое партнёрство проектировщиков “Союзпетрострой-Проект”, ИНН 7842013941, ОГНР 1087800007954), именуемая в дальнейшем Ассоциация, является некоммерческой организацией, созданной для осуществления функций саморегулируемой организации, основанной на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации. Ассоциация действует на основе Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона "О некоммерческих организациях", Федерального закона "О саморегулируемых организациях" (далее по тексту настоящего Устава может именоваться как "Закон"), Градостроительного кодекса Российской Федерации (далее по тексту ГрК РФ) и других нормативно-правовых актов Российской Федерации.

1.2. Полное наименование на русском языке: 

      Ассоциация проектных организаций "Союзпетрострой-Проект".

      Сокращенное наименование на русском языке: 

      АПО "Союзпетрострой-Проект".

1.3. Полное наименование на английском языке: 

       Association of project engineers "Souzpetrostroi-Projeсt".

1.4. Местонахождение Ассоциации: Россия, 191015, Санкт-Петербург, Шпалерная ул., д. 52, литер Б. 
1.5.  Ассоциация создается без ограничения срока деятельности.
1.6. Ассоциация  считается  созданной  как юридическое лицо  с момента ее государственной регистрации в установленном законом порядке. Ассоциация приобретает и утрачивает статус саморегулируемой организации в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 
1.7. Ассоциация имеет самостоятельный баланс, смету и вправе в установленном порядке открывать счета в российских кредитных организациях. Ассоциация имеет печать со своим полным наименованием на русском языке. Ассоциация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также обладать правами на товарные знаки и иные результаты интеллектуальной деятельности и средства индивидуализации. 

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ФУНКЦИИ АССОЦИАЦИИ
2.1. Ассоциация действует в соответствии с основными целями саморегулируемой организации в области архитектурно-строительного проектирования, определенными ГрК РФ:

2.1.1. предупреждение причинения вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и выполняются членами Ассоциации;

2.1.2. повышение качества осуществления архитектурно-строительного проектирования членами Ассоциации объектов капитального строительства.
2.1.3. обеспечение исполнения членами Ассоциации обязательств по договорам подряда на подготовку проектной документации, заключенным с использованием конкурентных способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, законодательством Российской Федерации о закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц, или в иных случаях по результатам торгов (конкурсов, аукционов), если в соответствии с законодательством Российской Федерации проведение торгов (конкурсов, аукционов) для заключения соответствующих договоров является обязательным (далее - с использованием конкурентных способов заключения договоров);
2.2. Содержанием деятельности Ассоциации в области архитектурно-строительного проектирования являются разработка и утверждение документов, предусмотренных законодательством о саморегулировании, а также контроль за соблюдением членами Ассоциации требований этих документов.
2.3. Предметом саморегулирования является предпринимательская или профессиональная деятельность субъектов, объединенных в саморегулируемую организацию. Ассоциация разрабатывает и утверждает стандарты и правила предпринимательской или профессиональной деятельности, под которыми понимаются требования к осуществлению предпринимательской или профессиональной деятельности, обязательные для выполнения всеми членами Ассоциации. 

2.4. В соответствии с целью и содержанием деятельности Ассоциация осуществляет следующие основные функции, предусмотренные федеральным законодательством и ее внутренними документами:

2.4.1. разрабатывает и устанавливает условия членства в Ассоциации, в том числе требования к членам Ассоциации;

2.4.2. осуществляет контроль за деятельностью своих членов в части соблюдения ими условий членства, требований стандартов и правил Ассоциации;

2.4.3. рассматривает жалобы на действия членов саморегулируемой организации и дела о нарушении ее членами требований стандартов и правил саморегулируемой организации, условий членства в саморегулируемой организации;
2.4.4. применяет меры дисциплинарного воздействия в отношении своих членов; 
2.4.5. осуществляет анализ деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в форме отчетов, проводит информационно-аналитическую работу в интересах членов Ассоциации;

2.4.6. представляет интересы членов Ассоциации в их отношениях с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления;

2.4.7. организует профессиональное обучение, аттестацию работников членов Ассоциации;

2.4.8. обеспечивает информационную открытость деятельности Ассоциации и ее членов, опубликовывает информацию об этой деятельности;
2.4.9. ведет реестр членов саморегулируемой организации.
2.5. Основными принципами деятельности Ассоциации являются:

2.5.1. добровольность членства в Ассоциации;

2.5.2. равенство прав и обязанностей всех членов Ассоциации;

2.5.3. принятие решений органами управления Ассоциации на основе интересов большинства членов Ассоциации;

2.5.4. саморегулирование и информационная открытость деятельности Ассоциации;

2.5.5. контроль со стороны Ассоциации за деятельностью своих членов, отвечающий целям Ассоциации. 

2.6. Стандарты и правила Ассоциации должны соответствовать правилам деловой этики, устранять или уменьшать конфликт интересов членов саморегулируемой организации, их работников и членов постоянно действующего коллегиального органа управления Ассоциации.

2.7. Стандарты и правила Ассоциации должны устанавливать запрет на осуществление ее членами деятельности в ущерб иным субъектам предпринимательской или профессиональной деятельности, а также должны устанавливать требования, препятствующие недобросовестной конкуренции, совершению действий, причиняющих моральный вред или ущерб потребителям товаров (работ, услуг) и иным лицам, действий, причиняющих ущерб деловой репутации Ассоциации либо ее члена.
3. ПРАВА АССОЦИАЦИИ
3.1. Ассоциация в статусе саморегулируемой организации имеет право:

3.1.1. от своего имени оспаривать в установленном законодательством Российской Федерации порядке любые акты, решения и (или) действия (бездействие) органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, нарушающие права и законные интересы Ассоциации, ее члена или членов либо создающие угрозу такого нарушения;

3.1.2. от своего имени и в интересах своих членов обратиться в суд с заявлением о признании недействующим не соответствующего федеральному закону нормативного правового акта, обязанность соблюдения которого возлагается на членов Ассоциации, в том числе нормативного правового акта, содержащего не допускаемое федеральным законом расширительное толкование его норм в целом или в какой-либо части;

3.1.3. участвовать в обсуждении проектов федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации, государственных программ по вопросам, связанным с предметом саморегулирования;

3.1.4. вносить на рассмотрение органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления предложения по вопросам формирования и реализации соответственно государственной политики и осуществляемой органами местного самоуправления политики в отношении предмета саморегулирования;

3.1.5. запрашивать в органах государственной власти Российской Федерации, органах государственной власти субъектов Российской Федерации и органах местного самоуправления информацию и получать от этих органов информацию, необходимую для выполнения саморегулируемой организацией возложенных на нее федеральными законами функций.

3.2. Ассоциация не вправе осуществлять следующие действия и совершать следующие сделки, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации:

3.2.1. предоставлять принадлежащее ей имущество в залог в обеспечение исполнения обязательств иных лиц;

3.2.2. выдавать поручительства за иных лиц, за исключением своих работников;

3.2.3. приобретать акции, облигации и иные ценные бумаги, выпущенные ее членами, за исключением случаев, если такие ценные бумаги обращаются на организованных торгах; 

3.2.4. учреждать  хозяйственные  товарищества  и  общества,  осуществляющие предпринимательскую деятельность, являющуюся предметом саморегулирования для Ассоциации как саморегулируемой организации, и становиться участником таких хозяйственных товариществ и обществ;

3.2.5. обеспечивать исполнение своих обязательств залогом имущества своих членов, выданными ими гарантиями и поручительствами;

3.2.6. выступать посредником (комиссионером, агентом) по реализации произведенных членами Ассоциации товаров (работ, услуг).

3.3. Ассоциация, имеющая статус саморегулируемой организации, не вправе осуществлять предпринимательскую деятельность.
3.4. Ассоциация не вправе принимать внутренние документы, противоречащие законодательству Российской Федерации и уставу Ассоциации, осуществлять деятельность и совершать действия, влекущие за собой возникновение конфликта интересов Ассоциации ее членов или создающие угрозу возникновения такого конфликта.
3.5. Ассоциация после формирования компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств не вправе в процессе своей деятельности принимать решение о ликвидации данного компенсационного фонда саморегулируемой организации.
4. ЧЛЕНСТВО В АССОЦИАЦИИ
 4.1. Ассоциация объединяет юридических лиц и индивидуальных предпринимателей (далее – юридические лица), осуществляющих подготовку проектной документации для объектов капитального строительства и отвечающих условию п. 4.2. настоящего Устава.
 4.2. В члены Ассоциации могут быть приняты юридическое лицо, в том числе иностранное юридическое лицо, при условии соответствия таких юридических лиц требованиям, установленным саморегулируемой организацией к своим членам.
4.3. Требования к членам саморегулируемой организации, устанавливаемые в стандартах и во внутренних документах Ассоциации, не могут быть ниже минимально установленных законодательством Российской Федерации.

4.4. Порядок приема юридического лица в члены Ассоциации и проверки его соответствия установленным требованиям определяются внутренними документами Ассоциации. 
4.5. По результатам проверки Ассоциация принимает одно из следующих решений:

4.5.1. о приеме юридического лица в члены саморегулируемой организации при условии уплаты взноса в компенсационные фонды в размере, определяемом внутренними документами Ассоциации на основе поданного заявления;

4.5.2. об отказе в приеме юридического лица в члены саморегулируемой организации с указанием причин такого отказа.

4.6. Решение саморегулируемой организации о приеме в члены саморегулируемой организации вступает в силу со дня уплаты в полном объеме взноса (взносов) в компенсационный фонд (компенсационные фонды) саморегулируемой организации (в случае, если иное не установлено законодательством Российской Федерации), а также вступительного взноса (в случае, если внутренними документами саморегулируемой организации установлены требования к уплате такого взноса).

4.7. Члены Ассоциации имеют право:

4.7.1. получать необходимую информацию о деятельности Ассоциации;

4.7.2. участвовать в Общих собраниях членов Ассоциации, в проводимых Ассоциацией мероприятиях, в реализации и финансировании проектов и программ Ассоциации;

4.7.3. пользоваться поддержкой и защитой своих прав и интересов со стороны Ассоциации, получать консультационную помощь по вопросам деятельности Ассоциации;

4.7.4. выходить из Ассоциации на основе поданного заявления;

4.7.5. иметь другие права, предусмотренные решениями Общего собрания членов Ассоциации.

 4.8. Право членства в Ассоциации не может быть передано третьим лицам.

 4.9. Члены Ассоциации принимают на себя следующие обязанности:

4.9.1. соблюдать требования, установленные законодательством Российской Федерации и внутренними документами Ассоциации;

4.9.2. активно способствовать своей деятельностью и возможностями укреплению Ассоциации и решению стоящих перед ней задач, учитывать общественное мнение и социальные последствия своей деятельности;

4.9.3. предоставлять по запросу Ассоциации документы и информацию, предоставление которых предусмотрено внутренними документами Ассоциации, за исключением документов, содержащаяся в которых информация размещается в форме открытых данных;
4.9.4. уважать интересы других членов Ассоциации, избегать действий, способных нанести ущерб Ассоциации и ее членам.
4.10. Члены Ассоциации могут входить в состав других некоммерческих организаций и объединений с учетом ограничений, установленных законодательством Российской Федерации.

4.11. Членство в Ассоциации прекращается в случае:

4.11.1. добровольного прекращения членства на основе поданного заявления;

4.11.2. исключения из членов Ассоциации по решению Ассоциации;

4.11.3. смерти индивидуального предпринимателя или ликвидации юридического лица - членов Ассоциации; 

4.11.4. присоединения Ассоциации к другой саморегулируемой организации. 

4.12. Член Ассоциации может быть исключен из ее состава по решению Совета или Общего собрания членов Ассоциации в соответствии с их компетенцией в следующих случаях: 

4.12.1. по вине члена Ассоциации неоднократно осуществлялись выплаты из компенсационных фондов Ассоциации;
4.12.2. невнесение взноса в компенсационные фонды Ассоциации в необходимом размере в срок, установленный внутренними документами Ассоциации; 

4.12.3. неоднократное в течение одного года нарушение членом Ассоциации требований стандартов и внутренних документов Ассоциации;

4.12.4. неоднократная неуплата в течение одного года членских взносов; 

4.12.5. в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

4.13. Членство в саморегулируемой организации считается прекращенным с даты внесения соответствующих сведений в реестр членов Ассоциации. 

4.14. Лицу, прекратившему членство в Ассоциации, не возвращаются уплаченные вступительный взнос, членские и целевые взносы и взнос (взносы) в компенсационный фонд (компенсационные фонды) саморегулируемой организации, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
4.15. Прекращение членства не освобождает бывшего члена Ассоциации от обязательств перед Ассоциацией по погашению задолженности по взносам, которая могла образоваться к моменту прекращения членства, а также возмещению реального ущерба, причиненного по вине бывшего члена Ассоциации вследствие недостатков работ по подготовке проектной документации в период действия свидетельства о членстве, выданного Ассоциацией,  а также неисполнения или ненадлежащего исполнения членом Ассоциации обязательств по договору подряда на подготовку проектной документации.
4.16. Ассоциация обязана постоянно хранить дела своих членов, а также дела лиц, членство которых в Ассоциации прекращено.

5. ФИНАНСИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ИМУЩЕСТВО АССОЦИАЦИИ
 5.1. Источниками финансирования деятельности и формирования имущества Ассоциации являются:

5.1.1. регулярные и единовременные поступления от членов саморегулируемой организации (вступительные, членские и целевые взносы);

5.1.2. добровольные имущественные взносы и пожертвования;

5.1.3. средства, полученные от оказания услуг по предоставлению информации, раскрытие которой может осуществляться на платной основе;

5.1.4. доходы, полученные от размещения денежных средств на банковских депозитах;

5.1.5. другие, не запрещенные законодательством Российской Федерации источники.

5.2. Вступительный взнос вносится однократно при приеме в члены Ассоциации.
5.3. Членские взносы члены Ассоциации обязаны вносить ежеквартально в течение первого месяца каждого квартала на основании решения Общего собрания о размере взносов. Вступительный и целевые взносы, взнос в компенсационные фонды уплачиваются в течение 7 рабочих дней с момента получения соответствующего уведомления от Ассоциации.
 5.3. При необходимости финансирования незапланированных ежегодной сметой статей расходов до созыва Общего собрания, Совет Ассоциации вправе принять решение о внесении членами Ассоциации целевых взносов. В этом случае решение Совета должно содержать сведения о размере целевого взноса, сроках его уплаты и целевом назначении взносов. По результатам сбора целевых взносов и их расходования Директор Ассоциации обязан представить Совету и Общему собранию Ассоциации финансовый отчет.

5.4. Ассоциация имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. Имущество, переданное Ассоциации ее членами, является собственностью Ассоциации. 
5.5. Ассоциация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов, кроме установленных законодательством Российской Федерации случаев выплат из компенсационных фондов. Члены ассоциации несут субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6. СПОСОБЫ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОТВЕТСТВЕННОСТИ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ ПЕРЕД ПОТРЕБИТЕЛЯМИ ПРОИЗВЕДЕННЫХ ИМИ ТОВАРОВ (РАБОТ, УСЛУГ) И ИНЫМИ ЛИЦАМИ
 6.1. Ассоциация обеспечивает имущественную ответственность членов Ассоциации перед потребителями произведенных ими товаров (работ, услуг) и иными лицами посредством формирования компенсационных фондов,
6.2. Ассоциация в целях обеспечения имущественной ответственности членов саморегулируемой организации по обязательствам, возникшим вследствие причинения вреда личности или имуществу гражданина, имуществу юридического лица вследствие разрушения, повреждения здания, сооружения либо части здания или сооружения, формирует компенсационный фонд возмещения вреда в соответствии с законодательством РФ. 

6.3. Ассоциация в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, в целях обеспечения имущественной ответственности членов саморегулируемой организации по обязательствам, возникшим вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения ими обязательств по договорам подряда на подготовку проектной документации, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, дополнительно формирует компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств.

6.4. Средства компенсационных фондов размещаются на специальных банковских счетах, открытых в российских кредитных организациях, соответствующих требованиям, установленным Правительством Российской Федерации. Порядок формирования компенсационных фондов, размеры взносов устанавливаются внутренними документами Ассоциации, утверждаемыми Общим собранием ее членов в соответствии с законодательством РФ.

6.5. Не допускается освобождение члена саморегулируемой организации от обязанности внесения взноса в компенсационный фонд возмещения вреда, в том числе за счет его требований к саморегулируемой организации, а также освобождение члена саморегулируемой организации, подавшего заявление о намерении принимать участие в заключении договоров подряда на подготовку проектной документации, от обязанности внесения взноса в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств в случае, если саморегулируемой организацией принято решение о формировании такого компенсационного фонда. Не допускается уплата взноса (взносов) в компенсационный фонд (компенсационные фонды) в рассрочку или иным способом, исключающим единовременную уплату указанного взноса (взносов), а также уплата взноса (взносов) третьими лицами, не являющимися членами такой саморегулируемой организации, за исключением случая, предусмотренного ГрК РФ. 
6.5. В случае исключения сведений об Ассоциации саморегулируемой организации из государственного реестра саморегулируемых организаций средства компенсационного фонда возмещения вреда и компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств саморегулируемой организации в недельный срок с даты исключения таких сведений подлежат зачислению на специальный банковский счет Национального объединения саморегулируемых организаций, членом которого являлась Ассоциация такая саморегулируемая организация.

7. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ АССОЦИАЦИИ
7.1.    Органами управления Ассоциации являются:

7.1.1. Общее собрание членов Ассоциации – его высший орган управления;

7.1.2. Совет Ассоциации – его постоянно действующий коллегиальный орган управления;

7.1.3. Директор Ассоциации - должностное лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа по организации деятельности Ассоциации
          Общее собрание членов Ассоциации
7.2. Общее собрание членов Ассоциации устанавливает основные нормы деятельности Ассоциации и принимает решения по стратегическим вопросам ее развития. 

7.3. К компетенции Общего собрания членов Ассоциации относятся следующие вопросы:

7.3.1. утверждение Устава Ассоциации, внесение в него изменений;

7.3.2. избрание тайным голосованием членов Совета и из их числа Председателя Совета Ассоциации, досрочное прекращение полномочий Совета или отдельных его членов;

7.3.3. утверждение Директора Ассоциации, досрочное прекращение его полномочий, установление его компетенции и порядка осуществления им руководства текущей деятельностью Ассоциации;

7.3.4. установление размеров вступительного и регулярных членских взносов и порядка их уплаты;

7.3.5. установление размеров взносов в компенсационные фонды Ассоциации, порядка формирования таких компенсационных фондов;
7.3.6. установление правил размещения и инвестирования средств компенсационных фондов, принятие решения об инвестировании средств компенсационного фонда возмещения вреда, определение возможных способов размещения средств компенсационных фондов саморегулируемой организации в кредитных организациях;
7.3.7. утверждение внутренних документов Ассоциации, утверждение которых является исключительной компетенцией Общего собрания членов саморегулируемой организации в соответствии с законодательством Российской Федерации; 
7.3.8. принятие решения об исключении из членов Ассоциации в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации; 
7.3.9. принятие решения о прекращении действия свидетельства члена Ассоциации о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в качестве меры дисциплинарного воздействия, в период действия таких свидетельств в соответствии с законодательством Российской Федерации;

7.3.10. принятие решения об участии Ассоциации в некоммерческих организациях, в том числе о вступлении в национальное объединение саморегулируемых организаций, торгово-промышленную палату, выходе из состава членов этих некоммерческих организаций; 

7.3.11. принятие решения о создании специализированных органов Ассоциации;

7.3.12. определение перечня видов работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и решение вопросов по выдаче свидетельства о допуске к которым относится к сфере деятельности Ассоциации, на период действия таких свидетельств в соответствии с законодательством Российской Федерации;
7.3.13. принятие решения о реорганизации саморегулируемой организации в форме присоединения, о добровольном исключении сведений об Ассоциации из государственного реестра саморегулируемых организаций, о ликвидации Ассоциации, назначение ликвидатора или ликвидационной комиссии;

7.3.14. принятие решения о создании или ликвидации обособленных филиалов и представительств Ассоциации;

7.3.15. определение приоритетных направлений деятельности саморегулируемой организации, принципов формирования и использования ее имущества;

7.3.16. утверждение мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел о нарушении членами Ассоциации требований стандартов и правил, условий членства в саморегулируемой организации;

7.3.17. утверждение ежегодного отчета Совета и Директора Ассоциации;

7.3.18. утверждение сметы Ассоциации, внесение в нее изменений, утверждение годовой бухгалтерской отчетности Ассоциации;

7.3.19 рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов саморегулируемой организации, на необоснованность принятого Советом Ассоциации решения об исключении этого лица из членов саморегулируемой организации и принятие решения по такой жалобе;

7.3.20. Общее собрание вправе принимать решения по иным вопросам, относящимся к деятельности Ассоциации.
 7.4. Вопросы, предусмотренные пунктами 7.3.1- 7.3.19, относятся к исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации.
 7.5. Общее собрание членов Ассоциации является правомочным, если на нем присутствует больше половины представителей ее членов. 
7.6. Решения Общего собрания членов Ассоциации принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на собрании. Решения по вопросам исключительной компетенции принимаются квалифицированным большинством в 2/3 (две трети) от числа присутствующих на собрании. 
 7.7. Ассоциация обязана ежегодно проводить годовое Общее собрание своих членов. Годовое Общее собрание проводится не позднее чем через 6 месяцев после окончания финансового года. Проводимые помимо годового общие собрания являются внеочередными.

 7.8. Совет Ассоциации устанавливает дату и порядок проведения Общего собрания ее членов, определяет повестку дня, решает иные вопросы, связанные с подготовкой и проведением Общего собрания. 

 7.9. Внеочередное Общее собрание членов Ассоциации проводится в случаях необходимости принятия решений Общим собранием в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации или для обеспечения законных интересов членов Ассоциации. Внеочередное Общее собрание проводится по решению Совета Ассоциации на основании его собственной инициативы, либо на основании инициативы Директора Ассоциации или требования членов Ассоциации, составляющих в совокупности не менее 10 процентов от общего числа ее членов.
7.10. Совет Ассоциации обязан в течение пяти рабочих дней с даты получения требования о проведении внеочередного Общего собрания рассмотреть данное требование и принять решение о проведении внеочередного Общего собрания или об отказе в его проведении.

7.11. Решение об отказе в проведении внеочередного Общего собрания членов Ассоциации может быть принято Советом только в следующих случаях: 

7.11.1.   если не соблюден установленный настоящим Уставом порядок предъявления требования о проведении внеочередного Общего собрания членов Ассоциации;

7.11.2.  если ни один из вопросов, предложенных для включения в повестку дня внеочередного Общего собрания членов Ассоциации, не относится к его компетенции или не соответствует требованиям законодательства Российской Федерации.

7.12. В случае принятия Советом Ассоциации решения о проведении внеочередного Общего собрания оно должно быть проведено не позднее шестидесяти дней со дня принятия данного решения.

7.13. В случае если в течение установленного срока Советом не принято решение о проведении внеочередного Общего собрания членов Ассоциации или решение об отказе в его проведении принято с нарушением п.7.11. Устава, внеочередное Общее собрание может быть созвано органами или лицами, требующими его проведения. 

7.14. Совет Ассоциации или лица, созывающие Общее собрание, обязаны не позднее чем за 10 дней до его проведения уведомить об этом каждого члена Ассоциации. Уведомление о проведении Общего собрания должно содержать информацию о времени и месте проведения собрания, а так же предлагаемую повестку дня.

7.15. В случае если в повестку дня, содержащуюся в уведомлении о проведении Общего собрания членов Ассоциации, вносятся дополнительные вопросы, Совет или лица, созывающие Общее собрание, обязаны не позднее 5  дней до его проведения уведомить всех членов Ассоциации о поступивших дополнениях. Дополнения в повестку дня утверждаются Общим собранием до начала рассмотрения вопросов по повестке дня. 

7.16. Члены Ассоциации, составляющие в совокупности не менее чем 10 процентов от общего числа ее членов, вправе заблаговременно, с учетом срока, указанного в пункте 7.15. настоящего Устава, внести дополнительные вопросы в повестку дня Общего собрания. 

Директор Ассоциации обладает правом внесения вопросов в повестку дня Общего собрания. Директор реализует право внесения вопросов в повестку дня в порядке, установленном настоящим пунктом для членов, составляющих в совокупности не менее чем 10 процентов от общего числа членов Ассоциации.

7.17. Голосование на Общем собрании членов Ассоциации производится по принципу: "один член Ассоциации – один голос".

7.18. На Общем собрании членов Ассоциации председательствует Председатель Совета Ассоциации, если иное решение о председательствующем не приняло Общее собрание.  Председательствующий обеспечивает ведение документации Общего  собрания.

Совет Ассоциации
7.19. Совет Ассоциации является постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации, осуществляющим общее руководство текущей деятельности Ассоциации и подотчетным Общему собранию. Количество членов Совета определяется Общим собранием Ассоциации, но не может составлять менее девяти. Если в связи с истечением срока полномочий членов Совета или в связи с иными обстоятельствами в составе Совета остается менее семи членов, Совет обязан созвать внеочередное Общее собрание членов Ассоциации не позднее трех месяцев после наступления указанного факта. По истечении указанного срока Совет утрачивает свои полномочия, за исключением полномочий по созыву и проведению Общего собрания.

7.20. Члены Совета избираются из числа индивидуальных предпринимателей и представителей юридических лиц - членов Ассоциации тайным голосованием на Общем собрании сроком на 2 года. 

7.21. Кандидатуры в члены Совета вносятся по решению Совета, а также по предложению членов Ассоциации.

7.22. Совет вправе создавать подотчетные ему иные органы саморегулируемой организации и передавать им осуществление отдельных полномочий Совета или направлений деятельности Ассоциации, если создание таких органов предусмотрено Уставом или решениями Общего собрания членов Ассоциации. 

7.23. Председатель Совета Ассоциации является членом Совета и руководителем данного постоянно действующего коллегиального органа управления. Председатель Совета избирается Общим собранием сроком на два года. Председатель Совета от имени Совета подписывает документы, связанные с решениями Совета.
7.24. К компетенции Совета относятся  следующие вопросы:

7.24.1. создание подотчетных Совету специализированных органов Ассоциации, утверждение положений об их деятельности;
7.24.2. принятие решения о проведении Общего собрания членов Ассоциации и его повестке, за исключением случаев, предусмотренных настоящим Уставом;

7.24.3. принятие решения о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и внутренними документами Ассоциации;

7.24.4. представление Общему собранию кандидатов для избрания Председателем Совета Ассоциации, для назначения на должность Директора Ассоциации;
7.24.5. утверждение формы трудового договора с Директором Ассоциации, устанавливающего его должностные обязанности и согласование приема на работу руководящих сотрудников исполнительного органа Ассоциации и увольнения их по инициативе Директора;

7.24.6. принятие решения о формировании компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств, определение порядка формирования, размещения, требований к составу и структуре активов, порядка осуществления выплат и иных существенных условий использования компенсационных фондов в части, не отнесенной к исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации;

7.24.7. согласование плана работы и сметы Ассоциации, изменений сметы Ассоциации в случае необходимости отклонения от сметы в период между Общими собраниями, принятие решений о внесении членами Ассоциации целевых взносов или направлении для целевого финансирования иных средств в соответствии с пунктом 5.3 настоящего Устава;

7.24.8. утверждение документов методического и рекомендательного характера по вопросам осуществления деятельности в сфере архитектурно-строительного проектирования и её саморегулирования;

7.24.9. утверждение перечня лиц, кандидатуры которых могут предлагаться в качестве третейских судей для их выбора участниками споров, рассматриваемых по их заявлениям в третейском суде, образованном Партнерством;

7.24.10. назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Ассоциации, принятие решений о проведении проверок деятельности исполнительного органа Ассоциации;
7.24.11. Прекращение действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в  следующих случаях:

-  при установлении факта наличия у члена Партнерства выданного другой саморегулируемой организацией свидетельства о допуске к такому же виду работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства,

-   в случае не устранения членом Партнерства в установленный срок выявленных нарушений, если действие свидетельства о допуске этого члена к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, приостановлено в соответствии с п. 3 ч. 2 ст. 55.15 ГрК РФ.
7.24.11. принятие решений по иным вопросам деятельности Ассоциации, не отнесенным настоящим Уставом к компетенции Общего собрания и не отнесенных решениями Общего собрания к компетенции Директора Ассоциации.

7.25. Совет осуществляет свою деятельность путем проведения заседаний, а также путем участия членов Совета в деятельности других органов Ассоциации в период между заседаниями.
7.26. Полномочия любого члена Совета могут быть досрочно прекращены решением Общего собрания членов Ассоциации. Полномочия члена Совета прекращаются также в случае утраты им полномочий представителя юридического лица – члена Ассоциации (прекращения доверенности либо трудовых отношений, позволяющих действовать от имени члена Ассоциации без доверенности) с момента наступления обстоятельств, влекущих прекращение соответствующих полномочий.  Полномочия члена Совета не могут быть переданы иным лицам.

7.27. Очередные заседания Совета Ассоциации проводятся ежеквартально. Внеочередные заседания Совета проводятся по инициативе Председателя Совета, членов Совета, составляющих в совокупности не менее одной трети от общего числа членов Совета, или Директора Ассоциации.

7.28. Заседания Совета считаются правомочными, если на них присутствует не менее половины членов Совета.

7.29. Решения по всем вопросам компетенции Совета принимаются простым большинством голосов присутствующих на собрании. Каждый член Совета при голосовании на его заседании имеет один голос, при равном числе голосов принятым является решение, за которое голосовал Председатель Совета.
7.30. Повестка заседания Совета формируется Председателем с учетом мнения членов Совета. Предложения в повестку дня Совета вправе вносить Директор Ассоциации. Вопросы в повестку дня вносятся не менее, чем за три дня до его проведения.

7.31. Порядок осуществления Советом деятельности и принятия решений в части, неурегулированной настоящим Уставом, определяется Положением о Совете Ассоциации, которое утверждается Общим собранием членов Ассоциации.

Директор Ассоциации
7.32. Директор Ассоциации (далее – Директор) - единоличный исполнительный орган при организации деятельности Ассоциации как юридического лица. Директор в порядке и пределах своей компетенции действует без доверенности от имени Ассоциации.

7.33. Директор утверждается Общим собранием членов Ассоциации сроком на три года, если иной срок его полномочий не установлен решением Общего собрания при его избрании. От имени Ассоциации трудовой договор с Директором, устанавливающий его должностные обязанности, подписывает Председатель Совета Ассоциации.

7.34. Директор в порядке и пределах своей компетенции:
7.32.1. обеспечивает подготовку для согласования Советом и утверждения Общим собранием проектов плана работы Ассоциации и его сметы;

7.32.2. обеспечивает выполнение плана работы Ассоциации и его сметы, других решений   Общего собрания и Совета Ассоциации;

7.32.3. обеспечивает организационные, материально-технические условия и финансирование деятельности органов Ассоциации, созданных и функционирующих в соответствии с внутренними документами Ассоциации;

7.32.4. осуществляет финансово-хозяйственную деятельность Ассоциации в соответствии с утвержденной Общим собранием сметой, самостоятельно совершает необходимые для этого юридические действия и акты или выдает доверенности на их совершение;

7.32.5. представляет Ассоциацию во всех государственных органах, учреждениях и организациях, в отношениях со всеми третьими лицами как в Российской Федерации, так и за границей, заверяет своей подписью выдаваемые членам Ассоциации свидетельства о допуске к работам по подготовке проектной документации;

7.32.6. открывает расчетный и иные счета Ассоциации в банках;

7.32.7. издает приказы, дает распоряжения и указания, обязательные для исполнения работниками Ассоциации, утверждает правила внутреннего трудового распорядка и обеспечивает их соблюдение;

7.32.8. составляет штатное расписание, утверждаемое Председателем Совета Ассоциации, и утверждает должностные инструкции, положение об оплате труда и другие положения, регламентирующие условия труда работников Ассоциации;

7.32.9. принимает на работу и увольняет работников Ассоциации, применяет к ним меры дисциплинарного воздействия в соответствии с законодательством Российской Федерации;

7.32.10. обеспечивает выполнение решений Общего собрания и Совета Ассоциации, принятых в рамках их компетенции, и несет ответственность за деятельность Дирекции перед Общим собранием и Советом;

7.32.11. организует учет и отчетность Ассоциации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и документов Ассоциации, утвержденных Общим собранием и Советом Ассоциации, несет ответственность за её достоверность;

7.32.12. имеет иные полномочия, установленные решениями Общего собрания и внутренними документами Ассоциации.

7.33. Директор не вправе:

7.33.1. приобретать ценные бумаги, эмитентами которых или должниками по которым являются члены Ассоциации, их дочерние и зависимые общества;

7.33.2. заключать с членами Ассоциации, их дочерними и зависимыми обществами любые договоры имущественного страхования, кредитные договоры, соглашения о поручительстве;

7.33.3. осуществлять в качестве индивидуального предпринимателя предпринимательскую деятельность, являющуюся предметом саморегулирования для Ассоциации;

7.33.4. учреждать хозяйственные товарищества и общества, осуществляющие предпринимательскую деятельность, являющуюся предметом саморегулирования для Ассоциации, становиться участником таких хозяйственных товариществ и обществ;

7.33.5. являться членом органов управления членов Ассоциации, их дочерних и зависимых обществ, являться работником, состоящим в штате указанных организаций.
7.34. Директор и сотрудники Дирекции Ассоциации не вправе занимать штатные должности в других саморегулируемых организациях, основанных на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации.

7.35. По требованию Совета Директор обязан предоставлять актуальную информацию о деятельности Ассоциации в порядке, устанавливаемом решениями Совета.

8. СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЕ ОРГАНЫ АССОЦИАЦИИ
8.1. В Ассоциации создаются следующие специализированные органы:

8.1.1. Контрольная комиссия - орган, осуществляющий контроль деятельности членов Ассоциации в части соблюдения ими требований к членам Ассоциации;

8.1.2. Дисциплинарная комиссия - орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия;
8.1.3.  Ревизионная комиссия - орган внутреннего контроля финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации. 

8.2. Помимо указанных специализированных органов, в интересах Ассоциации решениями Общего собрания ее членов может быть предусмотрено создание на временной или постоянной основе иных специализированных органов. Каждый  из созданных специализированных органов действует на основании соответствующего положения, утвержденного Советом Ассоциации. Специализированные органы осуществляют свои функции самостоятельно, исходя из принципов объективности и беспристрастности. 

8.3. Дирекция Ассоциации обеспечивает условия осуществления функций специализированных органов Ассоциации.
Контрольная комиссия

8.4. Контрольная комиссия осуществляет контроль деятельности членов Ассоциации в части: 
8.4.1. соблюдения членами саморегулируемой организации требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, о техническом регулировании, включая соблюдение членами саморегулируемой организации требований, установленных в стандартах на процессы выполнения работ по инженерным изысканиям, подготовке проектной документации, строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства, утвержденных соответствующим Национальным объединением саморегулируемых организаций;

8.4.2. за исполнением членами саморегулируемой организации обязательств по договорам подряда на подготовку проектной документации, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров.
8.5. Контроль деятельности членов Ассоциации осуществляется путем проведения плановых и внеплановых проверок. Сроки и порядок проведения плановых и внеплановых проверок, иные вопросы  по осуществлению Контрольной комиссией своей деятельности определяются законодательством Российской Федерации и внутренними документами Ассоциации.
8.6. Работники и должностные лица Ассоциации, принимающие участие в проведении проверок членов Ассоциации, отвечают за неразглашение и нераспространение сведений, полученных в ходе их проведения, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.7. В случае причинения убытков членам Ассоциации, вызванных неправомерными действиями работников Ассоциации при осуществлении ими контроля  деятельности членов Ассоциации, такие убытки подлежат возмещению в судебном порядке. Виновные работники Ассоциации, совершившие неправомерные действия, подлежат привлечению к дисциплинарной ответственности.

         Дисциплинарная комиссия

8.8. Дисциплинарная комиссия на своих заседаниях рассматривает жалобы на действия членов Ассоциации и дела о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия.
8.9. Сроки и порядок рассмотрения Дисциплинарной комиссией жалоб и дел о нарушении членами Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, о техническом регулировании, обязательств по договорам подряда на подготовку проектной документации, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, несоблюдении требований Ассоциации определяются законодательством Российской Федерации и внутренними документами Ассоциации.
Ревизионная комиссия

8.10. Ревизионная комиссия осуществляет внутренний контроль финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации. 

8.11. Ревизионная комиссия и её председатель избираются Общим собранием членов Ассоциации сроком на два года. Количественный состав Ревизионной комиссии определяется Общим собранием и не может составлять менее трех человек. Членами Ревизионной комиссии не могут быть избраны члены Совета и работники Ассоциации.

8.13. Функции контроля осуществляются путем проведения ежегодных плановых или внеплановых проверок. О результатах проведенных проверок Ревизионная комиссия извещает Директора и Общее собрание Ассоциации.
9. РАСКРЫТИЕ ИНФОРМАЦИИ О ЧЛЕНАХ АССОЦИАЦИИ
9.1. Партнерство посредством опубликования в средствах массовой информации и (или) размещения в информационно-телекоммуникационных сетях обязано обеспечить доступ к информации, определенной законодательством РФ и внутренними документами Ассоциации.

9.2. Партнерство несет перед своими членами ответственность за действия своих работников, связанные с неправомерным использованием информации, ставшей известной им в силу служебного положения.

9.3. В целях обеспечения защиты информации о членах Партнерства, предоставляемой ими в Партнерство на основании требований законодательства, настоящего Устава и иных документов, утвержденных Общим собранием членов Партнерства, Советом утверждается Положение о порядке получения и использования информации о членах Партнерства. Указанное Положение должно содержать комплекс организационных, технических, юридических и иных мер и требований, обязательных для соблюдения всеми работниками Партнерства.

9. ЗАИНТЕРЕСОВАННЫЕ ЛИЦА АССОЦИАЦИИ. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ


9.1. Под заинтересованными лицами понимаются члены Ассоциации, лица, входящие в состав органов управления Ассоциации, ее работники, действующие на основании трудового договора или гражданско-правового договора.


9.2. Под личной заинтересованностью указанных заинтересованных лиц понимается материальная или иная заинтересованность, которая влияет или может повлиять на обеспечение прав и законных интересов Ассоциации и (или) ее членов.


9.3. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность указанных заинтересованных лиц влияет или может повлиять на исполнение ими своих профессиональных обязанностей и (или) влечет за собой возникновение противоречия между такой личной заинтересованностью и законными интересами Ассоциации или угрозу возникновения противоречия, которое способно привести к причинению вреда законным интересам Ассоциации.


9.4. Заинтересованные лица должны соблюдать интересы Ассоциации, прежде всего в отношении целей ее деятельности, и не должны использовать возможности, связанные с осуществлением ими своих профессиональных обязанностей, или допускать использование таких возможностей в целях, противоречащих целям Ассоциации.


9.5. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Ассоциации, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Ассоциации в отношении существующей или предполагаемой сделки:

- оно обязано сообщить о своей заинтересованности Совету Ассоциации до момента принятия решения о заключении сделки;

- сделка должна быть одобрена Советом Ассоциации.
10. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА АССОЦИАЦИИ
10.1. Ассоциация может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

10.2. Филиалы и представительства Ассоциации не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Ассоциации и действуют на основании утвержденного Положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Ассоциации.

10.3. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Ассоциации. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Ассоциация.

10.4. Руководители филиалов и представительств назначаются Директором Ассоциации по согласованию с Советом Ассоциации и действуют на основании доверенности, выданной Директором Ассоциации. 

11. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ АССОЦИАЦИИ
11.1. Ассоциация может быть реорганизована или ликвидирована в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

10.2. Партнерство может быть преобразовано в соответствии с законодательством Российской Федерации. К вновь возникшей организации переходят права и обязанности реорганизованного Партнерства в соответствии с передаточным актом.

11.2. Ликвидация Ассоциации, имеющей статус саморегулируемой организации, осуществляется только после исключения сведений о ней из государственного реестра саморегулируемых организаций и зачисления в порядке и в срок, которые установлены законодательством Российской Федерации, средств ее компенсационного фонда (компенсационных фондов) на специальный банковский счет Национального объединения саморегулируемых организаций, членом которого являлась такая саморегулируемая организация.
10.4. В случае принятия решения о ликвидации Партнерства Общее собрание назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с законодательством Российской Федерации порядок и сроки ликвидации Партнерства. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Партнерства.

10.5. Ликвидационная комиссия проводит мероприятия по опубликованию сведений о ликвидации Партнерства, составлению ликвидационного баланса и проведению расчетов с кредиторами Партнерства в порядке, определенном действующим законодательством.

11.3. Ликвидация Ассоциации влечет ее прекращение деятельности без перехода в порядке универсального правопреемства ее прав и обязанностей к другим лицам. 

11.4. Ассоциации может быть ликвидирована:

11.4.1. по решению Общего собрания членов Ассоциации;

11.4.2. по решению суда;

11.4.3. в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

11.5. При ликвидации Ассоциации оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество направляется в соответствии с настоящим Уставом на цели, для достижения которых она была создана и (или) подлежит распределению между членами Ассоциации, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

11.6. Ликвидация Ассоциации считается завершенной после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.
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