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П О Л О Ж Е Н И Е

о дополнительном профессиональном образовании и аттестации специалистов
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о дополнительном профессиональном образовании и аттестации специалистов  (далее - Положение) разработано в соответствии с требованиями Градостроительного кодекса РФ, Федерального закона от 01.12.2007г. №315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Федерального закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Постановления Правительства РФ от 24.03.2011г. №207 «О минимально необходимых требованиях к выдаче саморегулируемыми организациями свидетельств о допуске к работам на особо опасных и технически сложных объектах капитального строительства, оказывающим влияние на безопасность указанных объектов», а также Стандарта СРО «Требования к выдаче свидетельств о допуске к определенному виду работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства». 

1.2.
Положение устанавливает порядок получения дополнительного профессионального образования специалистами организаций, входящих в Некоммерческое партнерство проектировщиков «Союзпетрострой-Проект» (далее – Партнерство) и допущенных к выполнению работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства в соответствии с перечнем видов работ, утвержденного Приказом Минрегиона РФ от 30.12.2009г. №624, и проведения последующей аттестации по данным видам работ в Аттестационной комиссии Партнерства.
1.3. Специалисты обязаны получать дополнительное профессиональное образование с проведением аттестации не реже одного раза в пять лет, если более короткие сроки не предусмотрены иными нормативными актами. 
1.4. Специалист, своевременно не получивший дополнительное профессиональное образование или не прошедший аттестацию, не может быть допущен к выполнению работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства
1.5. Ответственность за несвоевременное получение дополнительного профессионального образования и прохождение аттестации специалистов, допуск к работе специалистов, не прошедших аттестацию, несет руководитель организации - члена Партнерства.

1.6. Расходы по получению образования и проведению аттестации несут организации или их специалисты.

2. Дополнительное профессиональное образование специалистов

2.1. Дополнительное профессиональное образование проводится с целью профессионального развития специалистов, повышения качества подготовки проектной документации. К получению дополнительного профессионального образования привлекаются специалисты, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование соответствующего профиля. Дополнительное профессиональное образование проводят профессиональные образовательные организации, имеющие право осуществлять данную деятельность в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ “Об образовании в Российской Федерации”.

2.2. Дополнительное профессиональное образование осуществляется посредством реализации дополнительных профессиональных программ: 

- программа повышения квалификации, направленная на совершенствование и (или) получение новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках основного образования специалиста и имеющейся квалификации;
- программа профессиональной переподготовки, направленная на получение компетенции, необходимой для выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации.

2.3. Содержание дополнительных профессиональных программ должно основываться на профессиональных стандартах, нормативно-технической документации по видам работ, соответствующим профилю образования специалиста, квалификационных требованиях, указанных в квалификационных справочниках по соответствующим должностям, профессиям и специальностям, или квалификационных требованиях к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей, которые устанавливаются федеральным законодательством 
2.4. Обучение по дополнительным профессиональным программам может осуществляться как единовременно и непрерывно, так и поэтапно (дискретно), в том числе посредством освоения отдельных учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), прохождения практики, применения сетевых форм, в порядке, установленном образовательной программой и (или) договором об образовании.

2.5. Подтверждением успешного освоения соответствующей дополнительной профессиональной программы является удостоверение о повышении квалификации и (или) диплом о профессиональной переподготовке установленного образца, копии которых, заверенные печатью организации, предоставляются в Партнерство. Наряду с этим Партнерство имеет право запросить копию дополнительной профессиональной программы, по которой специалист проходил обучение.
3. Аттестация специалистов

3.1. Аттестация специалистов на соответствие требованиям Партнерства проводится с целью оценки их квалификации и компетенции в части выполнения одного или нескольких видов работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, усиления персональной ответственности за выполненные работы. 
3.2. Аттестация специалистов проводится в индивидуальном порядке на принципах системности, объективности, открытости, коллегиальности.

3.3. Для оценки квалификации используются профессиональные стандарты, требования к квалификации, а также контрольно-измерительные материалы по видам работ по подготовке проектной документации, основанные на действующих профессиональных стандартах, нормативно-правовой и нормативно-технической документации и согласованные Аттестационной комиссией Партнерства.
3.4. К аттестации в Партнерстве допускаются специалисты, предъявившие документы, подтверждающие: 

- наличие необходимого стажа работы по специальности; 

- наличие высшего образования или среднего профессионального образования соответствующего профиля для выполнения отдельных видов работ; 

- своевременное получение дополнительного профессионального образования. 

3.5. Аттестация специалистов должна проводиться до истечения 5-летнего срока:

- при изменении (расширении) видов работ по подготовке проектной документации, для выполнения которых заявлен специалист;

- при переходе на другую работу и должность внутри проектной организации, отличающуюся от предыдущей по характеру функциональных и должностных обязанностей.

- при систематических нарушениях специалистом при выполнении проектных работ (три и более раза в течение срока действия аттестата) требований действующих технических регламентов, стандартов и другой действующей нормативной документации и внутренних документов организации;

- при выявлении грубых нарушений, допущенных данным специалистом при проектировании, которые привели к аварии или причинению вреда здоровью и имуществу граждан, имуществу юридических лиц и нарушению экологии или создали опасность наступления таких последствий;
- в случае изменения содержания видов работ в результате внесения изменений в перечень видов работ по подготовке проектной документации, утвержденный Приказом Минрегиона РФ от 30.12.2009г. №624. 
3.6. Упрощенная процедура прохождения аттестации может быть применена по решению Аттестационной комиссии к следующим специалистам:  лица, награжденные государственными и ведомственными наградами РФ (за успехи в профессиональной деятельности в сфере строительства); лица, имеющие ученые звания и степени, а также являющиеся членами государственных и негосударственных академий при представлении в Аттестационную комиссию подтверждающих документов.

3.7. Аттестация специалистов, предусмотренная Градостроительным кодексом РФ, не заменяет собой специальные виды аттестации, например, по вопросам безопасности по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору.

4. Аттестационная комиссия Партнерства

4.1. Проведение аттестации специалистов организаций, входящих в Партнерство, организует Аттестационная комиссия Партнерства, создаваемая решением Совета Партнерства  из числа членов Совета, специалистов Партнерства, а также привлекаемых экспертов: профессорско-преподавательского состава образовательных заведений, ведущих специалистов в области проектирования. 

4.2. Оценка квалификации и компетенции специалистов по решению Аттестационной комиссии может проводиться в формах: собеседование, тестирование, экзамен или проектное задание. Аттестационная комиссия Партнерства может поручить проведение тестирования другим организациям, в т.ч. профессиональным образовательным организациям, осуществляющим дополнительное профессиональное образование специалистов. Результаты тестирования оформляются на бумажном носителе и прикладываются к материалам заседания Аттестационной комиссии.  
4.3. Количественный состав Аттестационной комиссии определяется Советом Партнерства и не может быть менее 4 (четырех) членов. Возглавляет ее работу Председатель Комиссии. Для принятия решений на заседании комиссии должно присутствовать не менее половины ее членов. Комиссия принимает решение простым большинством голосов. Для оформления решений из состава Аттестационной комиссии назначается секретарь.
4.4. В Аттестационную комиссию направляются заявки от организаций и документы, подтверждающие уровень и профиль образования специалистов (дипломы, удостоверения или другие), наличие трудовых отношений между Организацией и работником, а также необходимый стаж работы по специальности (выписки из трудовых книжек, заключенных договоров с работником или иные документы, предусмотренные законодательством Российской Федерации). 
4.5. Председатель комиссии распределяет материалы между ее членами для предварительного рассмотрения и подготовки к очередному заседанию комиссии. Член Аттестационной комиссии, которому поручено предварительное рассмотрение документов, при необходимости консультирует специалистов о порядке проведения аттестации в Партнерстве,  несет персональную ответственность за соблюдение сроков предоставления, состав и сохранность документов, выносимых на заседание комиссии.  При наличии документов об образовании специалиста, стаже и т.п. в архиве Партнерства повторного предоставления документов не требуется. 
4.6. По итогам рассмотрения материалов аттестуемого специалиста, проведения оценки квалификации и компетенции специалиста Аттестационная комиссия Партнерства принимает решение о выдаче специалисту Аттестата или обоснованном отказе в выдаче. Форма Аттестата утверждается Советом Партнерства. Срок рассмотрения полного комплекта документов Аттестационной комиссией с момента подачи до вынесения решения не должен превышать одного месяца.
4.7. Решение о результате аттестации заносится в протокол Аттестационной комиссии, который подписывается всеми членами комиссии, участвующими в заседании. Протоколы заседаний Аттестационной комиссии, копии выданных аттестатов или аттестационные листы хранятся не менее десяти лет.

4.8. Аттестационная комиссия Партнерства обеспечивает ведение реестра выданных Партнерством Аттестатов, в который заносятся: дата заседания комиссии и принятое решение; индивидуальный номер Аттестата; название организации, которая направила специалиста на аттестацию; фамилия, имя, отчество аттестуемого сотрудника; должность и/или наименование определенного вида или видов работ, по которым специалист прошел аттестацию (согласно утвержденного федеральным органом Перечня видов работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства). 

4.9. При несогласии аттестуемого специалиста с результатами аттестации и решением Аттестационной комиссии Партнерства он имеет право обратиться с апелляцией в Совет Партнерства.

4.10. Аттестационная комиссия Партнерства своим решением может делегировать ряд полномочий по проведению аттестации другим аттестационным комиссиям, созданным членами Партнерства или саморегулируемыми организациями в сфере архитектурно-строительного проектирования. Решение о делегировании полномочий принимается Аттестационной комиссией Партнерства после представления в Партнерство документов, подтверждающих наличие действующей в организации системы аттестации:

1) положение об организации работы по подготовке и аттестации специалистов по вопросам подготовки проектной документации, составленное в соответствии со Стандартом СРО «Требования к выдаче свидетельств о допуске к определенному виду работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства» и утвержденное руководителем организации;

2) приказ (распоряжение) руководителя организации о создании в организации аттестационной комиссии и ее составе, в который должны быть в обязательном порядке включены главные и технические специалисты, руководители подразделений;

3) используемые контрольно-измерительные материалы для проведения аттестации специалистов, включающие  не менее 3 актуализированных вопросов по каждому виду работ по подготовке проектной документации, по которым аттестационная комиссия проводит аттестацию;
4) оформленный надлежащим образом протокол заседания аттестационной комиссии и аттестационные листы, содержащие данные о фамилии, имени, отчестве специалиста, имеющемся у него основном образовании и квалификации, получении дополнительного профессионального образования, стаже работы по специальности, форме оценки и конкретных результатах оценки квалификации по каждому виду работ;
5) аттестаты специалистов (в случае их оформления). 

В случае предоставления организацией и согласования Аттестационной комиссией Партнерства полного комплекта перечисленных в пункте 4.7. документов аттестационный лист или аттестат является подтверждением прохождения аттестации специалистом. При этом выдача Аттестата Партнерства специалисту, успешно прошедшему аттестацию в организации, не производится.

4.11. Документы, перечисленные в пункте 4.10, должны храниться в Аттестационной комиссии не менее десяти лет.
4.12. Аттестационная комиссия Партнерства имеет право своим решением отозвать делегированные другим организациям полномочия по проведению аттестации в случае выявления несоответствия системы аттестации действующему законодательству или требованиям Партнерства, а также нарушений при проведении аттестации отдельных специалистов. В этом случае специалисты организации обязаны пройти аттестацию в Аттестационной комиссии Партнерства.

5. Выдача Аттестата

5.1. Аттестат установленного Партнерством образца или выписка из протокола заседания Аттестационной комиссии Партнерства об отказе в выдаче Аттестата с указанием причин отказа Дирекция Партнерства выдает специалисту, прошедшему аттестацию в Партнерстве, в 14-дневный срок после принятия соответствующего решения. В случае отрицательного результата специалист может не ранее чем через один месяц повторно пройти аттестацию в соответствии с требованиями настоящего Положения. 
5.2. Выдаваемый Партнерством Аттестат содержит: наименование саморегулируемой организации; наименование и индивидуальный номер Аттестата; фамилия, имя, отчество аттестуемого работника; номер определенного вида или видов работ согласно утвержденного Перечня, по которым работник прошел аттестацию; срок действия Аттестата. Аттестат подписывается председателем Аттестационной комиссии и директором Партнерства и скрепляется печатью Партнерства. 

5.3. В случае утери Аттестата по заявлению работника Аттестационная комиссия в месячный срок принимает решение о выдаче дубликата документа, о чем производится соответствующая запись в реестре учета выдачи Аттестатов.

5.4. При прохождении специалистом в течение срока действия Аттестата аттестации в дополнительной области работ по подготовке проектной ему выдается новый Аттестат взамен ранее выданного.

6. Лишение Аттестата

6.1. Выданный Аттестат может быть аннулирован решением выдавшей его Аттестационной комиссией до истечения срока его действия. 
Основаниями для аннулирования Аттестата являются: 
1) представление специалистом недостоверных сведений при получении Аттестата; 
2) допущенные им грубые нарушения при проектировании, которые привели к аварии или причинению вреда здоровью и имуществу граждан, имуществу юридических лиц и нарушению экологии или создали опасность наступления таких последствий. 
Суть допущенных нарушений и принятое решение об аннулировании Аттестата заносятся в протокол Аттестационной комиссии. 
6.2. Если в отношении специалиста принято решение об аннулировании Аттестата, специалист обязан передать его в Аттестационную комиссию. 

6.3. Прекращение трудовой деятельности специалиста в организации не является основанием для аннулирования Аттестата.

6.4. Специалист имеет право обжаловать решение об аннулировании Аттестата в Аттестационной комиссии, Совете Партнерства, а также в суде в течение месяца со дня вручения специалисту выписки из протокола Аттестационной комиссии с подобным решением.
